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Alle iscritte ed agli iscritti alla CGIL presso  
il Servizio di assistenza educativa specialistica del Comune di Cagliari  
 
Loro indirizzi di posta elettronica 
 
 
Oggetto: comunicato sindacale. 
 

In data 11 agosto 2016 alle ore 10:30, presso la sede del Consorzio Solidarietà in Cagliari, 
si è svolto un incontro tra la FP CGIL e la rappresentanza del Consorzio Solidarietà e delle 
Cooperative sociali La Clessidra e Servizi sociali. La Cooperativa Apeiron era rappresentata dal 
Consorzio solidarietà.  

Per la FP CGIL hanno partecipato: Giorgio Pintus e Luisa Schirru, della Federazione 
provinciale di Cagliari e Raffaele Corti, Michela Savastano e Ornella Bittichesu della 
Rappresentanza sindacale aziendale presso la Cooperativa sociale COSI, fuoriuscente dalla 
gestione. 

La riunione è stata richiesta dalla FP CGIL di Cagliari per richiedere l’applicazione della 
clausola sociale di cui all’art. 37 del CCNL Cooperative sociali nell’ambito del prossimo cambio di 
gestione del servizio di assistenza educativa specialistica del Comune di Cagliari. 

L’incontro si è svolto in un clima di correttezza e cortesia e, pur rivestendo un carattere 
ancora sostanzialmente interlocutorio e rinviando a prossime occasioni ogni approfondimento e 
la definizione del necessario accordo, ha permesso alle parti di stabilire una relazione e di 
conoscere le rispettive preoccupazioni ed esigenze. 

La nuova gestione del servizio decorrerà dal 12 settembre p.v., ragione per la quale le 
necessarie intese sindacali dovranno essere definite entro il 5 settembre, così da permettere alle 
Cooperative di effettuare ordinatamente le procedure di assunzione e di presa in carico del 
servizio. 

I rappresentanti aziendali hanno sinteticamente riferito gli esiti della riunione svolta 
presso l’Assessorato delle Politiche sociali del Comune di Cagliari e le linee essenziali delle 
disposizioni ricevute. E’ stato chiarito l’intendimento delle Aziende di operare nel pieno rispetto 
dei criteri fissati dal Capitolato d’appalto e nei limiti economico-organizzativi da questo delineati, 
sia sotto il profilo delle professionalità richieste che della continuità assistenziale richiesta a tutela 
dell’utenza.  

La FP CGIL ha prospettato la necessità che sia data corretta applicazione alla clausola 
sociale nei confronti delle lavoratrici e dei lavoratori a tempo indeterminato e che sia riconosciuto 
un diritto di precedenza di quanti/e abbiano operato nell’ambito di contratti a termine.  

Da parte aziendale si è prospettata l’esigenza di poter ricollocare nell’ambito del servizio 
un numero ancora imprecisato di operatrici ed operatori attualmente in esubero nelle diverse 
Cooperative. 

La FP CGIL ha chiarito che deve essere concretamente affermata la priorità delle esigenze 
di continuità educativa nel servizio, pur nella disponibilità a tenere conto di ogni legittima 
esigenza aziendale e si è assicurata la più ampia disponibilità ad affrontare ogni situazione di 
criticità occupazionale in altri contesti, ricordando la disponibilità – per l’anno in corso – degli 
ammortizzatori sociali in deroga. 
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Si è anche aperta una prima discussione a riguardo delle modalità attraverso le quali 
possa essere prevenuto il ricorso al lavoro a cottimo ed assicurata la effettiva mensilizzazione 
delle retribuzioni, prospettiva a parere della FP CGIL perseguibile attraverso una adeguata e 
contrattata regolamentazione della flessibilità degli orari di lavoro oltreché attraverso altre 
misure orientate alla corretta gestione organizzativa del servizio. Le parti hanno convenuto di 
dedicare al confronto sulla questione lo spazio necessario, subito dopo la conclusione del 
passaggio di gestione. 

 
Le parti hanno concordato di reincontrarsi il 30 agosto p.v., data per la quale le Società 

dovranno correttamente invitare alla partecipazione anche le altre OO.SS. firmatarie del CCNL.  
 
Al fine di assicurare il più ampio coinvolgimento delle lavoratrici e dei lavoratori nella 

discussione e nella costruzione delle scelte, è indetta l’assemblea delle iscritte e degli iscritti alla 
CGIL, per la quale confermiamo la data del 2 settembre p.v. dalle ore 15:30, con conclusione 
prevista per le ore 19:00, presso la Sala convegni della Camera del lavoro di Cagliari, in viale 
Monastir n. 17. 

 
Cordiali saluti. 
 

Cagliari, 11 agosto 2016 
        
        FP CGIL di Cagliari 
        La Segreteria 
      
 


