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Firenze, 4 settembre 2015

Spett. PROVINCIA DI CAGLIARI
Settore Lavoro
Servizio Mobilità e Vertenze Collettive
protocollo@pec.provincia.cagliari. it
Via Giudice Guglielmo 46
09100 Cagliari

Spett. DIREZIONE TERRITOzuALE DEL LAVORO CAGLIARI
dtI. cagliari-oristano@pec. lavoro. gov. it
Via Pirastu 2
09125 CAGLIARI

Spett. F P - CGIL -Cagliari
po stmaster@pec. fpc gilcagliari.it,
Viale Monastir 15

09122 CAGLIARI

Spett. FISASCAT - CISL - Cagliari
info@fpscagliari.it
Via Ancona 11

09T25 CAGLIARI

Spett. FPL - UIL - Cagliari
sardegna@uilfpl.it
Via Po 1

09122 CAGLIARI

Spett. RSA aziendale c/o O.A.M.L -
Sezione Sardegna - Cagliari

OGGETTO: Apertura procedura mobilità artt. 4 e 24 L.223191 e successive valiaziorl..

La sottoscritta ANNA MARIA MAGGI in qualità di Presidente e Legale rappresentante
dell'Associazione O.A.M.I. (Opera Assistenza Malati Impediti) con sede legale in Firenze, Via det
Ghirlandaio 56 e sedi operative in varie province fra cui quella di Cagliari, occupando
complessivamente 1 02 dipendenti

Premesso che

L'Associazione svolge l'attività di assistenza a persone disagiate;

In Cagliari presso la sede operativa di Via A. Fais, 2l operu con una Casa Famiglia
denominata "Casa Santa Lucia";



L'immobile in cui operiamo in Cagliari è di proprietà della Parrocchia di San Benedetto
(Chiesa di Santa Lucia);

Il parroco Don Massimo Noli in data 23 luglio u.s, ha comunicato in via definitiva che non
intende rinnovare il comodato per il suddetto immobile scaduto il 31 dicembre2Ol4, precludendo
quindi la possibilità di occupare tale struttura e proseguire l'attività di assistenza ai disabili ospitati;

Nella suddetta struttura sono accuditi no 12 ospiti per assistere i quali, come Associazione
occupiamo no 9 dipendenti a tempo indeterminato e precisamente:

Responsabile no I di cui donne 1

Cuoco no I di cui donne I
Assistente no 2 di cui donne 2
Ausiliari no 5 di cui donne 5

Tutto ciò premesso

Vista l'impossibilità di usare i suddetti locali o di reperirne in tempi brevi ulteriori idonei, ci
vediamo costretti a dimettere gli Ospiti con il conseguente licenziamento di tutto il personale in
forza in detta struttura.

L'Associazione non ha possibilità di adibire, il personale attualmente in forza presso la
"Casa Santa Lucia", presso altre strutture in quanto I'organico è al completo.

L'Associazione si attiverà per facilitare la collocazione, presso altri datori di lavoro, dei
lavoratori licenziandi anche se, al momento, non sembrano emergere altre misure per fronteggiare le
conseguenze sul piano sociale dell'attuazione del programma di mobilità.

Si invitano le Organizzazioni Sindacali in indirizzo a dar corso alle consultazioni previste
dalla procedura di cui in oggetto al fine di concludere e/o definire detta procedura entro i termini di
legge.
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