Amministrativo e Tecnico

Incarichi di Funzione Dipartimento Amministrativo e Tecnico

Affari Generali e Legali

Servizio Bilancio

Servizio del Personale

Servizio Provveditorato ed Economato

Servizio Tecnico

Governo Aziendale

Staff Amministrativo Direzione
Generale (Programmazione e Controllo)

Extra Dipartimento

Direzione Medica

Comitato Etico

Con distinti provvedimenti di
istituzione degli incarichi,
mediante atto deliberativo,
l'azienda definisce i contenuti, le
funzioni, le responsabilita, la
graduazione e I’indennita propria
di  ogni singolo incarico.
L’indennita di funzione viene
determinata tenendo conto del

punteggio attribuito all’ incarico

Prima fascia: Elevato grado di complessita delle

tipologie di attivita coordinate e responsabilita della
funzione; Elevate dimensioni numeriche ed elevato
grado di specializzazione delle risorse afferenti al
contesto organizzativo di riferimento

Seconda fascia: Medio grado di complessita delle
tipologie di attivita coordinate e responsabilita della
funzione; Medie dimensioni numeriche e del grado di
specializzazione delle risorse afferenti al contesto

Terza fascia: Basso grado di complessita delle
tipologie di attivita coordinate e responsabilita della
funzione; Limitate dimensioni numeriche e del grado di
specializzazione delle risorse afferenti al contesto
organizzativo di riferimento

Allegato A5



