REGOLAMENTO Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN

Art.l
(Definizione)

La Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN & un'articolazeoarganizzativa della Funzione Pubblica Cgil, dgliale
fanno parte medici, veterinari, psicologi, bioldigirmacisti, chimici, fisici, odontoiatri, farmatissociologi,
amministrativi, avvocati, ingegneri, informaticrchitetti, dipendenti e convenzionati della sapitéblica e
privata, precari, specializzandi e libero professt, iscritti alla Funzione Pubblica Cgil, chevégano
nell'ambito del Servizio Sanitario Nazionale.

Art.2
(Struttura or ganizzativa)

a) La struttura organizzativa della Fp Cgil MedidDirigenti SSN & composta:
» Alivello territoriale dell’ azienda sanitaria ldeadal comitato degli iscritti di cui all’Art.1.
* Alivello dell azienda ospedaliera dal comitatatléscritti di cui all’Art.1.

» A livello comprensoriale o provinciale o di areasta, in presenza di piu aziende sanitarie e/o
ospedaliere, viene costituito il coordinamentoiteriale della Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN. I
coordinamento € costituito dai coordinatori dei tathdegli iscritti. La segreteria territorialment
competente della Fp Cgil, di concerto con i coaathn dei comitati degli iscritti della Fp Cqgil
Medici e Dirigenti SSN, potra indicare un coordovat territoriale.

* A livello regionale dall’'esecutivo regionale, dakkegreteria regionale e dal segretario regionale
responsabile.

* A livello nazionale dall’esecutivo nazionale, daflagreteria nazionale e dal segretario nazionale
responsabile.

b) Nella composizione degli organismi aziendalgioeali e nazionali della Fp Cgil Medici e Dirige®SN ,
deve essere data applicazione alla norma antidis@toria prevista dall’art.6 — lettera h - daltatato della
Cqil.

¢) Gli incarichi di responsabile aziendale, di ainatore territoriale, di segretario regionale eseljretario
nazionale della Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN haruna durata di quattro anni, rinnovabili una saika,
secondo le stesse procedure indicate per la piss®gaazione.

d) La Fp Caqil ai diversi livelli organizzativi garaisce gli spazi e le risorse necessarie per ldgsuento
dellattivita sindacale della Fp Cgil Medici e janti SSN.

Art.3
(FP Cdil Medici e Dirigenti SSN Aziendale)

a) Il comitato degli iscritti elegge il proprio mEnsabile della Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN swogosta
della segreteria Fp Cgil territorialmente competemqresentata dopo aver sentito gli iscritti. Iisccali
aziende con un rilevante bacino di utenza, di nasttra 200mila abitanti, al responsabile del comitdegli
iscritti possono essere affiancati uno o piu vispomnsabili.

b) Il comitato degli iscritti propone ed approvapelitiche contrattuali delle aree negoziali dierifnento
aziendale.
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c) Il responsabile del comitato degli iscritti pooe allassemblea degli iscritti la composiziondlade
delegazione trattante per ciascuna area negomiglendo conto delle specificita professionali ripagli
argomenti da trattare.

d) Il Comitato degli iscritti viene convocato daksponsabile e puo essere convocato anche su tichigka
maggioranza semplice degli iscritti o dalla segrateerritoriale della Fp Cgil.

Art. 4
(Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN Regionale)

a) L'esecutivo regionale € composto da tutti i cesabili Asl e Ao dei comitati degli iscritti, piln secondo
rappresentante per le aziende che superano i treeii#ti, un terzo rappresentante per le aziende c
superano i 60 iscritti, ed un ulteriore rappresatetagni 50 iscritti o frazione non inferiore a 2%secutivo
dovra rappresentare tutte le aree negoziali.

b) L'esecutivo regionale elegge il segretario raspbile della Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN per la
Regione su proposta della segreteria FP Cgil redgorpresentata dopo aver sentito i componenti
dell'esecutivo. L'esecutivo regionale elegge larsggia regionale su proposta congiunta del setpeta
regionale FP Cgil Medici e Dirigenti e della segr&t regionale Fp Caqil.

c) L'esecutivo regionale costituisce I'organismoecpropone ed approva le decisioni contrattuali ed
organizzative della Fp Cgil Medici e Dirigenti SSbdgionale e le scelte strategiche sindacali redatiNe
problematiche delle aree negoziali rappresentatesecutivo regionale viene convocato dal segretario
regionale responsabile.

d) Il segretario regionale responsabile proponesatutivo regionale la composizione della delemyazi
trattante per ciascuna area negoziale.

e) Il segretario regionale responsabile rappresankp Cgil Medici e Dirigenti SSN in ambito regada,
propone e promuove, insieme alla segreteria, igtatsindacali regionali di tutti gli iscritti rggresentati di
cui all'art.1.

f) La segreteria regionale coadiuva il segretagigionale responsabile nella elaborazione ed indazibne
delle attivita sindacali regionali, nonché nellessira dei relativi documenti.

Art.5
(Fp Cgil Medici e Dirigenti SSN Nazionale)

a) L’esecutivo nazionale € composto da un rapptateper ciascuna Regione, Provincia autonoma a Are
metropolitana, da un secondo rappresentate pepMegirovincie autonome e Aree metropolitana, dte o
250 iscritti, e da un ulteriore rappresentante dZs) iscritti o frazione non inferiore a 125. Ognea
negoziale dovra essere rappresentata nell’esecutivo

b) L’esecutivo nazionale elegge il segretario naaie responsabile su proposta della segreteriamaei
della Fp Cgil, presentata dopo aver sentito i camepti dell'esecutivo.

c) Il segretario nazionale responsabile rappresankp Cgil Medici e Dirigenti SSN in ambito nazéae,
promuove, unitamente alla segreteria, le attivit@acali nazionali di tutti gli iscritti rappresetit di cui
all'art.1 e propone all’esecutivo nazionale la cosipione della delegazione trattante per ciascura a
negoziale,

d) L’esecutivo nazionale elegge la segreteria ma#é su proposta congiunta del segretario nazionale
responsabile e della segreteria hazionale Fp Cgil.
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e) L’esecutivo nazionale viene convocato dal segehazionale responsabile e costituisce I'organishe
propone ed approva le politiche contrattuali edanizzative della FP Cgil Medici e Dirigenti SSN
nazionale.

f) La segreteria nazionale coadiuva il segretasinianale responsabile nella elaborazione ed indazibne
delle attivita sindacali nazionali, nonché nelkessira dei relativi documenti.

Art. 6
(Contrattazione e palitiche sanitarie)

a) Le strutture organizzative della Fp Cgil MedidDirigenti SSN sono titolari della contrattaziatedle loro

specifiche aree negoziali ai livelli aziendale,ioegle e nazionale, nell’'ambito delle direttiveldedegreterie
della Fp Cgil. Tale titolarita’ si esercita in gtce rapporto con le politiche piu generali assudsdle

segreterie della Fp Cgil a tutti i livelli.

b) Ai diversi livelli organizzativi la Fp Cgil Medi e Dirigenti SSN contribuisce alla elaborazioedlallinee
sindacali e politiche per la sanita, delle quafisttolari le segreterie della Fp Cgil e nell'atotdelle quali
la Fp Cgil Medici svolge la sua attivita. Il resgabile della Fp Cgil Medici partecipa alle segieté&p Cgil
comprensoriali, regionali e nazionale, quandoralite del giorno vengono affrontati temi di natsemitaria
e le politiche contrattuali riguardanti le aree o&Egli rappresentate.

c¢) Alle riunioni degli organismi della Fp Cgil Mailie Dirigenti SSN e invitato permanente il segieta
generale della Funzione Pubblica Cgil di pari livel un suo delegato.

d) Nell'ambito delle convenzioni di medicina gememdella medicina specialistica ambulatorialEpgeCgil
Medici e Dirigenti SSN, mantiene la denominazionem Cgil Medici.

e) Nell'ambito delle aree negoziali della dirigemzadico -veterinaria e STPA del SSN la Fp Cgil Medi
Dirigenti SSN mantiene la denominazione di Fp Cqil

NORME TRANSITORIE
La Costituzione della Fp Cgil Medici e Dirigenti IS$letermina lI'azzeramento degli incarichi dellaGepl

Medici, che comunque non sono da tenere in corssitere ai fini delle elezioni e della durata degli
incarichi previsti nel presente regolamento.

Roma, 27 aprile 2015



