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Alle elette ed agli eletti nelle liste RSU CGIL
Ai/lle Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza iscritte/i alla CGIL
Alle candidate ed ai candidati non elette/i

Loro indirizzi di posta elettronica

Care/i compagne e compagni,

il 16 maggio verra dato avvio al percorso di formazione sindacale, progettato e pianificato dalla
nostra Organizzazione, rivolto alle delegate e ai delegati eletti nelle RSU 2015, alle candidate
ed ai canditati ed agli RLS. Il corso mira a facilitare I'acquisizione dei principali elementi del
processo di negoziazione sindacale e lo sviluppo di competenze utili per la gestione e la pratica
del ruolo.

Il primo modulo, della durata di tre ore, si svolgera sabato 16 maggio dalle ore 09:00 dalle ore
12:00 presso la sala al piano terra della Camera del lavoro CGIL, in viale Monastirn. 17 a
Cagliari e sara tenuto dai formatori Maurizio Corbani e Marinora Di Biase.

Il corso & stato progettato con |I'apporto del Centro nazionale per la formazione della FP-CGIL e
della Camera del lavoro e prevede il coinvolgimento di qualificati formatori, interni ed esterni
alla categoria, che contribuiranno al percorso con le proprie competenze e metodologie.

La scelta ispiratrice € stata quella di attenerci ad un modello di formazione capace di
mettere in circolo le risorse personali di ognuna/o, in modo da mettere la ricchezza della
propria esperienza sindacale, professionale e umana in senso lato al servizio del "gruppo”,
nella prospettiva della costruzione di uno stile di lavoro condiviso.

L’intento e, quindi, quello di “allestire” dei momenti formativi nei quali sottoporre a
riflessione il proprio agire da "operatore sindacale”, nei quali attribuire valore
all’esperienza per definire o ridefinire la propria identita sindacale, nei quali
sperimentare strumenti, metodologie e strategie utili a gestire le difficili situazioni
che il nostro sindacato é chiamato ad affrontare.

Un impegno rilevante, che muove dall’'ambizione di riattivare il coinvolgimento di tutto il
qguadro attivo della categoria, favorire I'affermazione di un ruolo piu incisivo delle RSU e
favorire la crescita di quanti/e sono impegnati/e nel posto di lavoro per costruire e mantenere
competenze relazionali e di merito, necessarie in una Funzione Pubblica Cgil che intenda
partire da una autonoma visione della societa, del ruolo delle funzioni pubbliche, dei beni
comuni, delle istituzioni e, infine, del lavoro pubblico.
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Una categoria che intende praticare uno sforzo di autoriforma del proprio modello
organizzativo, delle pratiche interne e delle modalita di rapporto con le iscritte e gli iscritti e
con la comunita del lavoro pubblico, a partire dall’esperienza concretamente condotta nei
nostri luoghi di lavoro e nei nostri territori.

Con queste premesse, nella consapevolezza del sacrificio richiestovi con la partecipazione nelle
mattine del sabato, vi aspettiamo e vi salutiamo fraternamente.

Cagliari, 6 maggio 2015

Luisa Schirru Giorgio Pintus
Responsabile formazione sindacale Segretario generale FP-CGIL Cagliari
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IL PROGRAMMA IN SINTESI

Le attivita formative

Il percorso formativo & costituito da 7 moduli e si sviluppera nell’arco temporale che andra

dalla meta del mese di maggio fino ad novembre 2015.

Eventuali cambiamenti di ordine organizzativo saranno comunicati con ampio preavviso.

Il percorso prevede i seguenti moduli:

1. La CGIL

La storia della CGIL e le sue scelte: “prima di tutto il lavoro”;

L'organizzazione a matrice ed i servizi nel territorio;
16 maggio, dalle 9.00 alle 12.00

2. LaR.S.U.

Che cos’e la RSU e come si forma

Excursus storico e normativa di riferimento

La composizione della delegazione e definizione dei ruoli
Il sistema elettorale

Organizzazione e dinamiche interne

Rapporti con I'amministrazione aziendale

Le tutele del delegato

6 giugno, dalle 9.00 alle 14.00

3. La comunicazione

La comunicazione verbale e non verbale

La comunicazione efficace

Comunicare nella dinamica del gruppo

Relazioni conflittuali e comunicazione

Gestione del conflitto/ricomposizione del conflitto
20 giugno, dalle 9.00 alle 12.00

4. La contrattazione, un processo che produce accordi

Il metodo della contrattazione
I luoghi e i soggetti della trattativa
La piattaforma rivendicativa

La conduzione della trattativa/il governo del tavolo di trattativa

I tempi e la conclusione dell ‘accordo
La normativa di riferimento
4 luglio, dalle 9.00 alle 14.00
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5. I fondi per la contrattazione di 2°livello
Cos’e il fondo

Costituzione del fondo (le fonti di finanziamento)
Contrattazione e utilizzo

12 settembre, dalle 9.00 alle 12.00

6. Confini e responsabilita: sopravvivere al “ruolo”

Rischi associati all’'assunzione di un ruolo e prevenzione del disagio associato
Partecipazione attiva e responsabilita personale

Equilibri tra delega e iniziativa

Individuazione del proprio “spazio personale di competenza”

10 ottobre, dalle 9.00 alle 14.00

7. La costruzione del cambiamento organizzativo
Azioni positive per le pari opportunita

Iniziative antidiscriminatorie

Il benessere organizzativo

7 novembre, dalle 9.00 alle 14.00

Le formatrici ed i formatori:

Alessandra Bozzoli

Studiosa, ricercatrice della Societa Lenove

Maurizio Corbani

Formatore e dirigente sindacale FISAC e CGIL
Marinora Di Biase

Insegnante in pensione, gia Segretaria regionale CGIL Sardegna
Antonio Marchini

Formatore e dirigente sindacale FP-CGIL

Sabrina Perra

Ricercatrice e sociologa

Maria Letizia (Lili) Pruna

Sociologa, Universita di Cagliari

Katiuscia Sechi

Esperta di comunicazione efficace e pedagogista ANPE
Piergavino Sechi

Insegnante ed esperto in formazione degli adulti

Joseé Sudano

Centro nazionale di formazione FP-CGIL

Marcello Vellante

Psicoterapeuta e formatore

In “corso d’opera” ci riserviamo il coinvolgimento di ulteriori formatrici e formatori.
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